CONVENIO TIPQ BASE DE COOPERACION EDUCATIVA
FARA LA REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS
IVERSIDAD LLA

En Sevilla, a

REURIDOS

De una parte, Don RAMON GONZALEZ CARVAJAL, Vicerrector de Transferencia Tecnoldgica de la
UNINERSIDAD DE SEVILLA, en adelante UNIVERSIDAD, en nombre y representacion de la misma para la .
firma de los Convenios Tipo Base de Cooperacién Educativa segiin Resolucién de 30/10/2012, y con
domicilic social en C/ San Femando n° 4, 41004 Sevilla.

Y de ofra parte, Don/DfA

con CIF/MNIF n° en adelante ENTIDAD COLABORADORA, en nombre y representacion

de la misma, y con domicilio social e

intervienen como tales y en la representacién que ostentan se reconocen entre sf |a capacidad egal

necesaria para suscribir el presente convenio y

EXPONEN

1. Que es voluntad de las partes colaborar en la formacion practica de los estudianies universitarios a
fravés de practicas externas de naturaleza formativa, cuye objetivo es permitir a los mismos aplicar y
complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica, favoreciendo la adquisicion de |
competencias gue les preparen para el ejercicio de actividades profesionales, faciliten su empleabilidad y
fomenten su capacidad de emprendimienta. Asi mismo, fomentardn que éstas sean accesibles para ia
realizacién de practicas de estudiantes con discapacidad procurando la disposicidn de los recursos
humanos, materiales y tecnoldgicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

2. Que el presente convenic tiene como objefo establecer un marco de cooperacidn educativa en
materia de practicas basado en la figura definida en el Real Decreto 582/2014, de 11 de julio, por e!
que se regulan las praclicas académicas exiernas de los estudiantes universitarios, en el Real Decreto
1383/2007, de 29 de-octubre, modificado por el Real Decreto 861/2010, de 2 de julio, por el que se
establece la ordenacién de las ensefianzas universitarias oficiales, en el Real Decreto 1791/2010, de 30 de
diciembre, por el que se aprueba el Estatuto del Estudiante Universitaric y en la Normativa de Practicas |
Académicas Externas de la Universidad de Sevilla {Aprobado CG de 24/07/2013), asi como el Acuerdo |
Unico/CU 05/02/2009, por el que se aprueba el Regiamentc General de Actividades Docenies de la .
Universidad de Sevilia (BOUS n® 2, de 10/D2/2009), en ei que se regulan las Ensefianzas Propias de la US, 5
y el Acuerde 7.1/CG 25/07/07 por el que se aprueba el Reglamento de Ensefianzas Propias del Centro de
Fomacién Permanente.

Por todo ello, deciden suscribir el presente Convenio de Cooperacién Educativa de acuerdo con las ©
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H 3.
DEJETETHES

CLAUSULAS

13, Ambito de aplicacién. El presente convenio sera de aplicacién para la realizacién de practicas
académicas externas, curriculares y extracurriculares, en la ENTIDAD COLABORADORA por los .
estudiantes matriculados en cualquier ensefianza impartida por ta UNIVERSIDAD, en los términos
recogides en [a Narmativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

2°. Requisitos de la ENTIDAD COLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADORA para poder ser b
autorizada y participar en el programa de practicas externas de la UNIVERSIDAD deberé curnplir, al menos,
los siguientes requisites: estar debidamente constituida, no tener abierto un expediente de regulacion de
empleo, dispener de los medios e instalaciones adecuadas para el desarralle de fas practicas y de perscnal

cualificade para la supervisién de las practicas, i
Si firmado el presente convenio cambiara la situacion legal de la ENTIDAD COLABORADORA, esia se

compromete a infarmar a la UNIVERSIDAD. o
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3% Proyecto formativo. El proyecto formativo de las practicas a realizar por los estudiantes debera fijar los
objetivos educativos y las actividades a desarrollar y figurara en el anexo de este Convenio en cada una de
las modalidades de practicas. Asi mismo los contenidos de [a practica se definirdn de forma que aseguren
la relacion directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.

En todo caso, se procurara gue el proyecto formative se conforme siguiendo los principlos de inclusian,
igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal.

4%, Oferta y demanda. Las caracteristicas concretas de la oferta de practicas seran determinadas por fa |
ENTIDAD COLABORADOCRA y figurardn en el anexo correspondiente, segin se trate de prachicas |
curriculares (Anexo Il), o practicas extracurriculares (Anexo Ilf). ’
El procedimiento de solicitud, seleccién y adjudicacion de las practicas serd determinade, en e casc de ;
practicas curriculares, por el Centro donde se imparta la ftitulacién y, en el caso de practica
extracurriculares, por el Secretariado de Practicas en Empresa y Empleo, por ios Centros en el caso tene
concedida su gestion y por el Centro de Formacion Permanente para los Titulos Propios.

52, Adjudicacion. Por cada estudiante seleccionado se suscribira un anexo al presente convenio, segiin *
modelo (Anexo IV}, donde se recogeran los datos referentes al estudiante, de la entidad colaboradora, la
modalidad de practicas, los datos identificadores de sus futores, el proyecto formativo, las caracteristicas de
las practicas a realizar (lugar, horario, periode de realizacién, régimen de permisos y, en caso de que &
exista, la bolsa o ayuda de estudios a percibir por el estudiante) y cualquier otre extremo que se juzgue :
conveniente.

6%, Bolsa o ayuda al estudio y gastos de gestion. En el caso de practicas curriculares la ENTIDAD:
COLABORADORA no esta obfigada a realizar ninguna aportacién econémica en concepto de bolsa o ayuda
al estudio o de gastos de gestion. No obstante, y de forma veluntaria, podra estipular la aportacién al
estudiante de una cantidad en concepto de bolsa o ayuda al estudic. En cuyo caso se estard a lo dispuesto
1 enetRD 1483/2011. Los gastos de gestién de las practicas curriculares correran a cargo de la
UNIVERSIDAD. :
Para el caso de las practicas extracurriculares, la ENTIDAD COLABORADORA estarg a lo dispuesto en e
anexo econdmico (Anexo 1) adscrito al convenio y a lo estipulado en cada oferta de précticas. i

7%, Ausencia de vinculacion. La bolsa o ayuda al estudio que pueda percibir el estudiante en practicas, en
ninglin caso tendra consideracion de remuneracién o némina por la actividad desarrollada al no existir, en .
ninglin casc y por razon de la realizacién de las practicas académicas externas, vinculacion o relacion
laboral, contractual o estatutaria de ningGn tipo ni con la UNIVERSIDAD ni con la ENTIDAD :
COLABORADORA en la gue desarrollen las practicas formativas. ’

UNIVERSIDAD

8. Obligaciones y derechos de la ENTIDAD COLABORADORA. La ENTIDAD COLABORADORA, bien *
directamente, bien a través de las funciones que se encomienden al tutor de practicas, estara obligada z lo
dispuesto en los articulos 22 y 28 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la LINIVERSIDAD
y tendra los derechos dispuestos en los articulos 21 y 27 de la citada normativa.

8%, Obligaciones y derechos de la UNIVERSIDAD. La UNIVERSIDAD, bien directamente, bien a través |
del responsable de ias practicas exiernas o del tutor académico por ella designado, estara obligada a lo ;
dispuesto en los articulos 23 y 30 de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD ¢
y tendra los derechos dispuestos en los articulos 24 y 29 de la citada normativa.. :

-~ 109, Obligaciones y derechos del estudiante. Ei estudiante estara obligado a lo dispuesto en el articulo ‘
! 26 de la Normativa de Practicas Academicas Externas de la UNIVERSIDAD y tendra los derechos -
:_gispuestos en el articulo 25 de la citada normativa,

‘:‘-‘-Regwnﬂn de-asistenciasrEf-régimen-te-asfstencias-serd-et-yue-seastablezea-err-larormativa ves

practlcas vigenie. Necesariamente tendrad gque incluir la regulacién que permita a los estudiantes cumplircon &
su actividad académica, formativa de representacién y participacién, y a conciliar, en el caso de o
-estudiantes con discapacidad, la realizacién de las practicas con aquelias aclividades y situaciones },
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad, previa comunicacion con antelacién @
suficiente a la entidad colaboradora.

12%. Rescision, renuncia y revocacién de las practicas. Una practica podrd ser rescindida por la
TN ENTIDAD COLABORADORA, renunciada por el estudiante universitario en practicas o revocada por la
\1‘;‘ }/ \ UNWERSIDAD segdn lo dispuesto en el articulos 34, para las curriculares, y en el articulo 45, para las &+~

exiracurriculares, de la Normativa de Practicas Académicas Externas de la UNIVERSIDAD.

La comunicacién a la UNIVERSIDAD de |a rescision o renuncia de las practicas se realizara por escrito
seglin modelos (Anexos V y VI, en el que se deberd motivar las causas. En todo caso se dara audiencia a
la otra parte, resolviendo el drgano gestor de las practicas competente de la UNIVERSIDAD,
No obstante, los eventuales conflictos que puedan surgir en el desarrollo de las practicas serdn objeto de
estudio y resolucién por parte de les tutores de las practicas. 8

13*. Duracién y horario. La duracién de las practicas se establecerd de conformidad con las siguientes
previsiones:
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1. Las practicas curriculares tendrdn la duracion que establezca el plan de estudios
correspondiente en los términos establecidos por el articulo 12.6 del Real Dacreto 1383/2007, de
29 de octubre. En el caso de los estudianies de Titulos Propios la duracién sera la prevista en &l
plan de estudios correspondiente. La finalizacién de la practica se deberd programar para que se
produzca preferentemente antes del fin del curso académico donde el estudiante se ha
matriculado en la asignatura de "practicas externas” ¢ la equivalente a esta.

2. Las practicas extracurriculares tendran una duracion, por #tulacion, no inferior a 2 meses -salvo .
gue supongan la continuacién de la modalidad curricular, en cuye caso el computo total no podr
ser inferior a tres meses- y no superior al cincuenta por cienic del curso académico o 6 meses, -
pracurando el aseguramiento del correcto desarrollo v seguimiento de las actividades académicas .
del estudiante y seran autorizadas por la UNIWERSIDAD.

£l horario de realizacién de la practica se establecerd de acuerde con las caracteristicas de las mismas
las disponibilidades de |z entidad colaboradora, y quedaran reflejados en el Anexo IV. Los horarios, en todo
caso, serdn compalibles con la acfividad académica, formativa y de representacion y participacion
desarroflada por el estudiante en la Universidad vy lo dispuesto en el articulo 15 de la Normativa de Practica
Académicas Externas de ta UNIVERSIDAD.

14, Cobertura de seguro. Para las practicas curriculares, los estudiantes estaran cubiertos, en caso de
accidente, enfermedad o infortunio familiar por el Seguro Escolar, en los t&minos y condiciones gue
establece la legislacion vigente. En el caso de estudiantes mayores de 28 afios deberdn formalizar un |
sequro de accidente, cuya cuantia correra a su cargo, debiendo aporiar una copia del mismo alf
Responsabie de practicas del Centro previo al inicio de la practica. Ademas, queda garantizada la '
responsabilidad civil de dafios a terceros que pueda ccasionar el estudiante en practicas por la paliza que la
UNIVERSIDAD tiene suscrita a tales efectos.

Para el caso de las practicas extracurriculares, los estudiantes estaran cubiertos por un seguro de
accidentes y responsabifidad civil gue sera sufragada por la ENTIDAD COLABORADORA y tramitado par la
UNIERSIDAD, salvo en el caso de las practicas de los Titulos Propios que los esfudiantes estaran
cubiertos por un seguro de accidentes y responsabilidad civil que sera sufragado con cargo al presupuesto ¥
de gastos del titulo.

En el caso de practicas internacionales, y con independencia de [2 modalidad de practicas, los estudiantes
deberén suscriblr por su cuenta un seguro de accidente que incluya la repatriacién y un seguro de .
responsabilidad civil, debiendo aportar una copia del mismo al Responsable de précticas del centro previo
al inicic de la practica.

15", Naturaleza y jurisdiccidn. El presente convenio posee naturaleza administrativa y se regird en su
interpretacién y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumision de {as partes
a la Jurisdiccion-Contenciose Administrativa de Sevilla. La suscripcién del presente convenio no supondra |a
adquisicién de mas compromisos que los estipulados en el mismo.

16%. Vigencia. El presente Convenio tendra una vigencia de un afio a partir de la fecha de su-firma, y se |
renovara tacitamente por periodos similares, a no ser que una de las partes notifique a la otra el deseo de ¢
darle per concluido,

172, Derogacion. La firma del presente convenio deroga los suscritos con anterioridad, siempre que los
mismos se amparen en el desarrollo del Real Decreto 1497/81, de 19 de junic, medificado por el Real %
Decreto 1845/94, de 9 de septiembre, de Cooperacion Educativa.

1872 Proteccion de datos de caracter personal. Todos los afeciados por el presente convenic y anexos,
devendran obligados por las disposiciones y exigencias de lo establecide en la Ley 15/1999, de 13 de :

diciembsre;-de-Proteecion-de-Batos-de-BarécterPersenatyresto-de-nornativa-de-desarrofio:ya comunicara-y
la ofra lo que sea relevante de su propia politica de privacidad y el correspondiente documento de
seguridad.

De confofmidad con cuanto antecede, en ef ejercicio de Jas facuttades que legalmente corresponden a cada
yno'de’los fi f :
‘por-duplicado &
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